HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
REGIONALNI URED ZAGREB

www.hzz.hr
POLIKLINIKA ZA REHABILITACIJU SLUSANJA
| GOVORA SUVAG
KNEZA LJUDEVITA POSAVSKOG 10
10000 ZAGREB
POTREBE ZA RADNICIMA
Broj biltena: 203 ZAGREB, 22.10.2019

UCITELJ/ICA U PREDMETNOJ NASTAVI - STRUCNJAKI/INJA ZA
RAD S OSOBAMA S OSTECENJEM SLUHA I/ILI GOVORA
PRIMJENOM VT METODE (UCITELJ/ICA POVIJESTI)

Radno mjesto

Broj: 1813507

Mijesto rada: ZAGREB

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smijestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 22.10.2019

NatjeCaj vrijedi do: 30.10.2019

Uvjeti na radnom mjestu: Rad na jednom mjestu



http://www.hzz.hr/

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije:

Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG, Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posavskog 10,
raspisuje

NATJECAJ za radno mjesto

Ugitelj u predmetnoj nastavi — stru¢njak za rad s osobama s oSte¢enjem sluha i/ili govora
primjenom verbotonalne metode (ucitelj/ica povijesti) — 1 izvrSitelj (m/z) na odredeno puno radno
vrijeme, 40 sati tjedno

UVJETI:

Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu i posebni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine 87/86, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11 ,16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18) i sukladno Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj 6/2019).

U prijavi na natjeCaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime, prezime, adresa, broj
telefona odnosno mobitela i e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.

Radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu kandidat obvezno prilaze:

- Zivotopis,

- presliku rodnog lista,

- presliku domovnice,

- dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme,

- dokaz o polozenoj verbotonalnoj edukaciji

- elektronicki zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci

Dokumenti se prilazu u neovjerenoj preslici. Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duzan
je dostaviti originalne dokumente ili ovjerene preslike originala.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su se pozvati
na to pravo u prijavi natje€aja i priloziti dokumentaciju na osnovi koje se to pravo ostvaruje te
ostvaruju prednost u odnosu na druge kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje prednost pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
127/17), €lanka 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14 i 39/18) duzan/na je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natje€aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/na je uz prijavu na natjecaj
pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20do
kaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf
Kandidatom prijavljenim na natje€aj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete natjec€aja.

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Poliklinike SUVAG,
Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata provest ¢e usmeni razgovor sa kandidatima koji
su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natje€aja, uz moguénost
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provedbe testiranja.

Kandidati ce biti tri dana prije obavijeSteni o vr.emenu i mjestu odrzavanja razgovora (intervjua).
Ukoliko kandidat ne pristupi intervjuu i/ili testiranju smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.

Rok za podnosenije prijava na natje€aj je osam dana od dana objave natje€aja. Rok za prijavu
istieCe protekom roka u natjecaju koji se posljednji objavljuje.

Prijave na natje€aj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Poliklinika za rehabilitaciju
slusanja i govora SUVAG, Kneza Ljudevita Posavskog 10, Zagreb.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.

Obavijest o rezultatima natje€aja objavit ¢e se na mreznim stranicama Poliklinike.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Prijavom na natje¢aj smatra se da kandidat daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, te
privolu za objavu obavijesti o rezultatima natje¢aja na internetskoj stranici Poliklinike SUVAG.
Poliklinika SUVAG ¢e dostavljene podatke kandidata obradivati u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat moze u svakom trenutku bez objasnjenja
opozvati privolu za obradom svojih osobnih podataka.

Poslodavac

Poslodavac: Poliklinika za rehabilitaciju sluSanja i govora SUVAG
Kontakt:

e pismena zamolba: Kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb

ZA REALIZACIJU OVE PRIJAVE ZADUZEN JE SAVJETNIK:
JELENA JAKOBCIC
ZAGREB, 22.10.2019




