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Na temelju ¢lanka 134. stavka 2. Zakona o radu (NN br. 93/14., 127/17.198/19.) i ¢lanka 117.
stavka 1. Pravilnika o radu Poliklinike SUVAG, ravnateljica Poliklinkke SUVAG donosi
sljedecu
ODLUKU
0 imenovanju
osobe ovlastene za primanje i rjeSavanje prituzbi
vezanih za zaStitu dostojanstva radnika

1. Iva Tadié, mag. psihologije, zaposlena na radnom mjestu psiholog u Dje¢jem vrticu
Poliklinike SUVAG, imenuje se osobom ovlastenom za primanje i rjeSavanje prituzbi
vezanih za zaStitu dostojanstva radnika u Poliklinici SUVAG i ovlas¢uje za primanje i
rjeSavanje prituzbi vezanih za zastitu dostojanstva radnika.

o

Imenovana je duZzna u roku od osam dana od dana dostave prituzbe, izvijestit
ravnateljicu Poliklinike SUVAG o podnijetoj prituzbi, te ispitati prituzbu i poduzeti
potrebne mjere radi sprjeCavanja nastavka uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja
ako utvrdi da ono postoji.

3. Postupak i mjere zastite dostojanstva radnika i zastite od diskriminacije uredene su
¢lancima 116. do 118. Pravilnika o radu Poliklinike SUVAG.

4. Svi podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika su tajni. Za tajnost

podataka odgovorna je imenovana osoba kao i druge osobe koje sudjeluju u postupku
rjeSavanja prituzbe.

5. Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o imenovanju osobe
ovladtene za primanje i rjeSavanje prituzbi vezanih za zaStitu dostojanstva radnika,

KLASA: 510-08/21-01, URBROJ: 262-01-2021-157 od 1. 3. 2021. godine.

6. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

/25" VRavpaigliica Pwnike SUVAG:
& “Creglelf s e A
&

of. dr. sc. Katarina Pavi¢i¢ Dokoza
Dostaviti: '

1. Iva Tadi¢ mag. psihologije
2. Pravna sluzba

3. Dosje radnika

4. Pismohrana



